附件2
2018年番禺区创新领军人才

中期评估表

单位名称：                               

单位类型：                               
入选者姓名：                             

联系电话：                               

经办人：                                 

联系电话：                               

单位地址：                               

番禺区人力资源和社会保障局 制
2020年7月

填 表 说 明

各单位应根据本单位创新领军人才工作开展的实际情况如实填写，保证材料真实性（每页加盖公章）；

需根据此表内容，在表后附相关佐证材料；
此表需一式四份。
	2018年番禺区创新领军人才中期评估表

	（单位名称加盖公章）
	
	填表人
	

	番禺区创新领军人才基本情况

	姓 名
	　
	性  别
	　
	出生日期
	　

	
	
	国  籍
	　
	健康状况
	　

	证件类型
	　
	证件号码
	　

	最高学历
	　
	职称
	　
	研究方向
	　

	最终毕业院校
	　

	现任职单位
	
	现任职职务
	　

	院士或诺贝尔奖得主头衔
	
	现从事行业
	　

	固定电话
	　
	手    机
	　

	电子邮箱
	
	创新领军人才科研助手人数
	　

	主要科研助手姓名

（不超过3名）
	
	2019年1月至2020年6月
在番禺区纳税总额（万元）
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	入选后到岗时间
	年  月  日

	入选至今是否在其他单位兼任实质性工作
	□是            □否

	兼职单位及职务（没有则填“无”）
	

	与现工作单位签订劳动合同起止时间
	

	人事关系或社保调入本单位的时间
	□人事关系：           年     月     日

□社保关系：           年     月     日

□未调入

	在番禺区工作时间
	□全职

	
	□平均每年累计工作时间9个月以上

	在番禺区工作时间段（需具体描述自当选后的工作时间段，非大陆籍人员填写出入境时间段）
	

	番禺区创新领军人才专项资金使用及剩余金额
	　



	是否对资助期间发表的论著和取得的研究成果按规定进行标注
	□是            □否

	用人单位信息

	单位名称
	
	成立日期
	

	主营业务
	
	法定代表人
	

	注册资金（万元）
	
	实缴资金（万元）
	

	主管部门
	
	单位类型
	

	在职人数（人）
	
	科研人数（人）
	

	硕士及以上学位人数
	
	办公场地（㎡）
	

	2019年度营收（万元）
	
	2019年研发投入

（万元）
	

	用人单位主要负责人及联系人情况

	——
	姓  名
	职务职称
	固话
	手  机
	电子邮箱

	主要     负责人
	
	
	
	
	

	联系人1
	
	
	
	
	

	联系人2
	
	
	
	
	

	2018年番禺区创新领军人才中期评估自评报告

	一、被评估人及用人单位基本情况。
培养期内承担项目情况。

序号

起止年月

项目名称

项目来源及经费

本人角色

项目团队人数

项目成果
培养期内的主要业绩成果，如：获奖或荣誉证书、著作、学术报告、论文、知识产权、制定的标准、自主创新产品、重大技术革新或重大科研成果。
经费使用情况（金额用途、单独建账/核算等情况）。



	承诺函

	本人承诺在国内外均无违法犯罪记录，此次提供的所有材料及信息均真实有效。

                                      被评估人（签名）：

                                                       年  月  日

	用人单位评估意见

	经审核，所提供的材料真实、合法、有效。 

                    单位名称（加盖公章）：

                                                      年  月  日    

	审批意见表

	区人社局审核意见

	主要负责人（签名）：                单位（公章）

                                                 年  月  日

	区人才工作领导小组审定意见

	（公章）

                                                 年  月  日
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